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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Ecu-nemicoFinanziario e Patrimoninlc

(dun. Giovanni LucaRoccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominata con Decreto del Presidente della RegimeSiciliana n. 196 del 04.04.2019

enn l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi



Il Capo Settore della U.O.C. AFFARI GENERALI

Premesso:
che con la legge n. 266 dell‘H-094991 “Leggequadro sul volontariato" lo Stato Italiano ha
riconosciuto il valore sociale e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di

partecipazione, solidarietà e pluralismo proponendosi di promuovere lo sviluppo
salvaguardandone l’autonomia e favorime l’apporto originale per il conseguimento delle
finalità di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato e degli altri Enti Locali;

che La Regione Sicilia, in osservanza a quanto stabilito dalla suddetta legge 266/91, ha
promulgato le “Norme sulla valoriz7azione dell’attività di volontariato” con LR Sicilia n. 22
del 7-06-1994;

Vista :

- la nota Ns. prot, n. lSt)2/AAA.GG del 20-4—2021,c0n la quale l'Associazione di
volontariato Rinaseendo Onlus, ha espresso la volontà di rinnovare una convenzione con
questo ARNAS;

' la nota succitata, con la quale il Presidente dell'Associazione allega la seguente
documentazione necessaria ai fini del rinnovo:
-Polizza Assicurativa contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle
attività e responsabilità civile verso terzi;
-F,lenco del personale che opera all’interno dell’ARNAS;
-Statuto dell’Associazione;
-Fotoeopia del documento di riconoscimento del legale rappresentante;

o la nota Ns. prot. n. lS4S/AA.GG del 21-4-2021, con la quale il Direttore del Settore Affari
Generali ha chiesto al Direttore Sanitario di esprimere parere in merito all’istanza di

rinnovo:

. la notta succitata in calce alla quale, il Direttore Sanitario ha espresso parere favorevole in

linea sanitaria:

“da sviluppare correttamente nel rispettoprutawlli « LG per il controllo circolazioneSars
Cav Z( vaccinazione. DPI, percorsi. Sani/îcazianeetc.) con Meri/im periodica D.MP ";

Rilevato :

che le prestazioni oggetto della convenzione non contrasteranno con l"organizzazione del normale
svolgimento dei compiti istituzionali;

Ritenuto:

- Prendere atto del parere favorevole succitato;

- Autorizzare la stipula della Convenzione tra Associazione Rinascendo Onlus e l‘Azienda
OspedalieraGaribaldi;

. Stabilire la decorrenza della Convenzione dalla data di sottoscrizione della stessa e per la
durata di anni tre;



. Trasmettere copia della presente e della relativa convenzione all’Associazione Rinascendo Onlus
al Direttore Sanitario;

- Munire la presente della clausola d‘immcdiata esecuzione. onde consentire la collaborazione a
favore dell'Arnas ;

Attestato. la legittimità formale e sostanziale dell‘odiema proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.]90/2012:

Propone
Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’intendono integralmente riportate e trascritte:

- Prendere atto del favorevole del Direttore Sanitario, riportato in calce alla nota Ns. prot…
l$45/AA.GG del 21-4-2021

: Autorizzare la stipula della Convenzione tra Associazione Rinascendo Onlus e l’Azienda
Ospedaliera Garibaldi;

- Stabilire la decorrenza della Convenzione dalla data di sottoscrizione della stessa e perla durata
di anni tre;

. Trasmettere copia della presente e della relativa convenzione all’Associazione Rinascendo Onlus
al Direttore Sanimrio;

- Munire la presente della clausola d’immediata esecuzione, onde consentire la collabnmzione &

favore dell’Amas;

Allegati: Bozza di convenzione

Il Capo Settore della U.O.C - Hari Generali

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione. che qui s‘intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa diseiplinanle la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura

proponente e‘ pertanto dispone di:

Lu



. Autorizzare la stipula della Convenzione tra Associazione Rinasccndo Onlus e l’Azienda
Ospedaliera Garibaldi.

. Stabilire la decorrenza della Cunvcnzione dalla data di sonoscrizinne della slessa e per la durata
di anni tre.

' Trasmettere copia della presente e della relativa convenzinne all’Associazione Rinascendo Onlus
al Direttore Saniatrio;

: Munire la presente della clausola d’immcdiata CSBCULÌOI’IB, onde consentire la collaborazione a
favore dell’Amas ;

Allegati: Bozza di convenzione.

Il Direttore Amm" istrativo
(dott. Ginvanni nino)

Il egretario

IL MafiaAfief l'



copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno ?

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell‘Azienda dal

- ai sensi dell’art. 65 Lr. n. 25/93, così come sostituito dall‘art. 53 Lr. n. 30/93 - e contro la

stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

al

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificnta al Collegio Sindacale il FMI. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

# immediatamente

Cl perché sono decorsi [0 giorni dalla data di pubblicazione
El :: seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



PROTOCOLLO D'INTESA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI
ASSISTENZA E SERVIZIO VOLONTARIO

TRA

L’azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Garibaldi di Catania,
cod. fisc. e partita lVA 04721270876 , rappresentata dal dott. Fabrizio De Nicola,
domiciliato perla carica di Direttore Generale in Catania, Piazza 5. Maria di Gesù n° 5;

E

L’Associazione No- profit denominata "Associazione di Volontariato RINASCENDO
O.N.L.U.S " atto costituitivo registrato il 30-9-2014 al n. 1245 serie 3 dell’Agenzia delle
Entrate Ufficio Territoriale di Giarre cod. fisc. 92032120872, in persona del Presidente
sig.ra Leonardi Angela, domiciliato per la carica in Mascali (CT) Via Federico II D’Aragona,
35;

PREMESSO

Che, con nota Prot. 0006717 del 15-4-2021, il Presidente dell’Associazione di Volontariato
RINASCENDO di Mascali (CT) ha richiesto il rinnovo della convenzione per svolgere attività
di volontariato presso le UU.OO di questa ARNAS in favore degli ammalati ed ei loro
familiari;

che il Direttore Sanitario, Dott. Giuseppe Giammanco, verificato il possesso delle
competenze previste, considerato che UU.OO dell'Azienda hanno fatto richiesta delle
attività di collaborazione assistenziale offerte dell'Associazione, esprime parere favorevole
e richiede la stipula di apposita convenzione;

Che occorre disciplinare i rapporti intercorrenti tra l’Associazione e l’Azienda, in

conformità quanto previsto dell’art.14 comma 7 D.Lvo 502/92 così modificato dall’art.15
del D.Lvo 517/93, dall’art.l comma 43 Legge 662/96, nonché in applicazione della legge
quadro sul volontariato n.266 dell’H-084991 e della conseguente normativa Regionale di

adeguamento n. 22 del 7-06—1994;



S| CONVIENE E SI STIPULA QUANDO SEGUE

Art. 1

L’A.R.N.A.S Garibaldi consente la presenza all’interno delle proprie strutture
dell’Associazione, in quanto la stessa costituisce organizzazione intermedia di esplicazione
dell’attività personale, spontanea e gratuita prestata da singoli individui esclusivi fini di

solidarietà.

L’Associazione fruisce dei diritti ed è sottoposta agli obblighi disposti dalle leggi 266/91 e
22/98 sopracitate.

Art. 2

L’Associazione ha comunicato l’elenco nominativo dei volontari e si impegna a
trasmettere eventuali variazioni entro quindici giorni dalla variazioni delle stesse.

L’Azienda si impegna a consentire l’accesso e l’attività del suddetto personale,
debitamente autorizzato , il quale, l’espletamento dei propri compiti, dovrà ostentare
apposito cartellino di riconoscimento rilasciato dall’Azienda stessa.

Art. 3

L'Azienda si impegna a consentire ed agevolare, in tutti i modi, l’attività svolta nel

perseguimento delle finalità previste dallo statuto dell’Associazione.

La Direzione Sanitaria Aziendale provvederà a disciplinare le modalità di espletamento
della suddetta attività individuando le UU.OO ove tale attività dovrà essere svolta;
all’interno delle stesse il coordinamento è affidato al Responsabile dell’UO interessata; in

ogni caso gli operatori dell’Associazione non dovranno contrastare von l’organizzazione il

normale svolgimento dei compiti istituzionali.

Art. 4

I volontari operanti nell’ambito delle UU.OO, con compiti si servizio ed assistenza, sono
coperti da specifica assicurazione contro gli infortuni e le malattie connesse allo

svolgimento delle attività di cui trattasi nonché per la responsabilità civile verso i terzi; gli

oneri scaturenti della suddetta copertura assicurativa, sono a carico dell’Associazìone.

Eventuali variazioni relative alla copertura assicurativa del personale volontario, nonché

ogni atto relativo alla copertura stessa, dovranno essere comunicate all'Azienda con la

massima tempestività.



Art. 5

L’Associazione si impegna a collaborare fattivamente con il personale assegnato alla
gestione dell’Ufficio Pubbliche Relazioni, nella divulgazione delle informazioni concernenti
gli scopi statutari, nonché nell’-attività istituzionalmente scelta da detto Ufficio.

Art. 6

Ai sensi dell’art.8 comma 1 della L.266/91, il presente protocollo, essendo atto
connesso allo svolgimento dell’attività di volontariato, è esente dalle imposte di
bollo e di registro.

Art. 7

Il presente protocollo, di validità triennale, avrà decorrenza dalla data di
sottoscrizione.

Art. 8

Per qualsiasi controversia nascente dal presente accordo, la competenza sarà del Foro di
Catania.

Catania lì,

Per l’ARN Per l'Associazione di Volontariato
ll Dir O.N.LU.S
(Dott, a rizi ' || Presidente

(Sig.ra Angela Leonardi)


